
※業務の繁閑等に応じて 1日当たりの出面数

（作業ダイヤ数）を柔軟に設定する。 

※上長の指示で管理者が一般社員の業務を

行うことや一般社員が管理者の業務を行

う場合がある。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■箇所体制について 令和 4年 10月 22日時点 

  
現行 

変形等 交代 計 

南浦和駅 
管理 2 1 3 

一般 1 7 8 

 改正 

変形等 交代 計 

浦和東営業統

括センター 

管理 16 6 22 

一般 4 24 28 

 

■箇所体制について 令和 4年 9月 26日時点 

  
現行  改正 

変形等 交代 計 変形等 交代 計 

戸田公園駅 
管理 1 1 2 

戸田公園駅 
管理 1 1 2 

一般 1 2 3 一般  2 2 

 

OMIYA NEWS 
No.187 2022年 4月 21日 JR東労組大宮地本 

■提案内容（２） 
１ 実施内容及び実施日 

 販売体制の見直しを実施し、効率的な業務体制を構築する。 

①みどりの窓口の営業終了 

 実施箇所：東川口駅 

 実施日：令和４年７月２２日 

②「話せる指定席券売機」及び臨時に営業する窓口の設置 

 実施箇所：南越谷駅 

 実施日：令和４年７月２３日 

③「話せる指定席券売機」及び臨時に営業する窓口の設置 

 実施箇所：北朝霞駅 

 実施日：令和４年９月１日 

④「話せる指定席券売機」の設置及びみどりの窓口の営業終了 

 実施箇所：戸田公園駅 

 実施日：令和４年９月２６日 

 ※みどりの窓口の営業は令和４年９月２５日をもって終了する。 

⑤「話せる指定席券売機」の設置及びみどりの窓口の営業終了 

 実施箇所：南浦和駅（浦和東営業統括センター） 

 実施日：令和４年１０月２２日 

 ※みどりの窓口の営業は令和４年１０月２１日をもって終了する。 

２ スケジュール 

 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 

社員周知 ▼       

工事関係  ● ● ● ● ● ● 

教育・訓練   ● ● ● ● ● 

施策実施 

東川口駅    ★    

南越谷駅    ★    

北朝霞駅      ★  

戸田公園駅      ★  

南浦和駅（浦和東営業統括センター）       ★ 

３ 教育等 

     必要な教育・訓練は実施する。 

業務体制の見直しについて提案を受ける! （4月 15日） ～その２～ 

大宮支社の現業機関における柔軟な働き方の実現及び 

～その３へつづく～ 

■箇所体制について 令和 4年 9月 1日時点 

  
現行  改正 

変形等 交代 計 変形等 交代 計 

北朝霞駅 
管理 1 1 2 

北朝霞駅 
管理 1 1 2 

一般 1 3 4 一般  3 3 

 

■箇所体制について 令和 4年 7月 23日時点 

  
現行  改正 

変形等 交代 計 変形等 交代 計 

南越谷駅 
管理 1 1 2 

南越谷駅 
管理 1 1 2 

一般 1 3 4 一般  3 3 

 


