
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ２月７日、大宮西口「スクエア」にて、２月１日から「運輸のプロ」を目指しライフサイクル

の深度化制度で駅へ異動した第 13陣と、３年間駅で奮闘してきた第 10陣の仲間の激励

会を開催しました。第 13陣の仲間からは安全な職場を駅の仲間と共に創り出していく決意

が語られ、第 10陣の仲間からはこれまでの奮闘や苦労が語られ、制度を担うことを通じて

それぞれの場で共にたたかいを創り出すことを意思統一しました。 

 ライフサイクルの深度化は制度の運用開始から１０年以上が経過していますが、私たち

は会社施策と真摯に向き合い、労使で成果と課題を明確にして、覚書を遵守しこれまでの

議論経過を踏まえた運用を行うことを団体交渉で確認しています。仲間と共に検証運動を

職場から創り上げ、組織の強化・拡大を勝ち取ろう!! 

２月７日大宮西口「スクエア」 


