
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ＪＲ東労組は、職場で汗し働く組

合員の声をもとにして労働条件や職

場環境などについて会社と話し合

い、これまで多くの改善を実現して

きました。 

 しかし、ただ単に改善してきたわ

けではありません。基本となるのは

組合員の声や職場現実です。今後も

より良い改善を目指すためにも、多

くの声を集めることが大切であり、

皆さんの力が必要です。 

 ぜひ私たちＪＲ東労組と一緒に、

安全で働きやすい職場の構築を目指

していきましょう！ 

◆大宮地本メールアドレス 

omiya-chihon@jreu-omiya.jp 

 

◆大宮地本ホームページ 

 http://jreuomiya.web.fc2.com/ 


