
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OMIYA NEWS 
No.１２９ ２０２４年２月９日 ＪＲ東労組大宮地本 

２月９日、目黒さつきビルにおいてＪＲ東労組第５０回定期中

央委員会が開催されました。大宮地本から３名が発言し、この

間創り出してきた「大宮運転区分会で発生した不当処分・不当

転勤」「小金井運転区で発生した不当労働行為」「宇都宮運輸区

でのパワハラ労災」のたたかいが語られ、委員会を創り出して

きました。多くの発言で出された怒りを我が物とし、安全軽視・

人間軽視の会社姿勢、あらゆるハラスメント・不当労働行為を

許さず、組織強化・拡大を推し進め、全組合員で立ち向かう事

を確認しました。 

～第５０回定期中央委員会スローガン～ 
１． 組合員の雇用と利益を守り抜くために、「新生ＪＲ東労組運動宣言」をもとに 

「抵抗とヒューマニズム」の精神を育み、ＪＲ東労組への帰属意識を高めて行こう！ 

１．ハラスメントや不当労働行為をはじめとしたあらゆる妨害を許さず、 

２４春闘勝利！過半数代表者選挙勝利！１万名組織をめざし、組織強化・拡大を実現しよう！ 
 

あらゆる不当労働行為・ハラスメントを許さず、職場からのたたかいで

「24ＪＲ総連春闘勝利！」「過半数代表者選挙勝利！」を実現させ、 

「安全・健康・ゆとり」ある職場を創りだし、組織強化・拡大を推し進めよう！ 

～２４春闘方針について～ 

２月９日 目黒さつきビル 


