
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

OMIYA NEWS 
No.８４    202３年１２月１日 ＪＲ東労組大宮地本 

１１月２９日、大宮地本はライトキューブ宇都宮において、「安全哲学の再確立！パ

ワハラによる労災申請を認めない異常な経営体質を許さない怒りの決起集会！」

を開催し、総勢１００名を超える仲間が結集しました。 

集会では、宇都宮運輸区分会からたたかいの報告を受け、会社が懲罰的日勤教

育や不当労働行為により本人を医療保護入院にまで追い込んだ人間破壊とコンプ

ライアンス違反や、運転士経験のない管理者が本人の責任のみを追及する原因分

析を行っていたこと等が語られ、パワハラによる労災申請を認めない会社の異常

な経営体質が改めて明らかになりました。 

参加した仲間からは、人間破壊を繰り返す会社への強い怒りや、職場からたたか

いを創り出す決意が語られ、各所で発生している事故の隠蔽体質や不当労働行為

等についても報告がありました。そして、全国の仲間から届いた檄布・檄紙とカンパ

を宇都宮運輸区分会に手渡し、異常な経営姿勢を許さず、仲間を支え、「責任追及

から原因究明へ」の安全哲学を再確立し、宇都宮運輸区分会と共に職場からたたか

いを創り出していくことを参加者全員で意思統一しました。 

１１月２９日 ライトキューブ宇都宮 


